ANZEIGE

Ein Lebenswerk im Wandel

Wenn man sich heute in den Werkhallen
und Biiros der Fechtig-Gruppe umsieht,
splrt man etwas von dem Geist, den Hu-
bert Schneider tiber vier Jahrzehnte hinweg
gepragt hat:

Bodenstandigkeit, Verlasslichkeit und die
Uberzeugung, dass Qualitat immer ein
Teamwerk ist. Mit dem Jahreswechsel endet
fir ihn nun eine Ara - und gleichzeitig be-
ginnt eine neue.

Seine Karriere begann klassisch: Vom Obermon-
teur Uber die Meisterschule bis zum Projektleiter
entwickelte sich Hubert Schneider zu einer festen
GroBe im Betrieb. 1996 Gbernahm er gemeinsam
mit Thomas Fechtig die Geschéaftsfihrung - eine
Verantwortung, der er sich mit Leidenschaft und
Augenmal widmete.

Was Schneider all diese Jahre vorangetrieben

hat, war weit mehr als beruflicher Ehrgeiz. Es war
der Wunsch, ein Unternehmen zu gestalten, das
familiar bleibt. Er kennt die Mitarbeitenden nicht
nur namentlich, sondern oft auch ihre Geschich-
ten. Dieses Miteinander pragt die Fechtig-Gruppe
genauso stark wie jedes technische Konzept.

Qualitat vor Wachstum

Zu seinen schoénsten Erinnerungen zahlen die
vielen Projekte, die er gemeinsam mit seinem
Team realisieren durfte. Besonders eindrucks-
voll: ein Uber 14 Monate laufender Auftrag

in Irland. Solche Erfahrungen schweil3en
zusammen und zeigen, wie verlasslich die
Fechtig-Mannschaft selbst unter auBerge-
wohnlichen Bedingungen arbeitet.

Unter Schneiders Fuhrung entwickelte sich
das Unternehmen stetig weiter - jedoch

nie Uberhastet. Wachstum ist fur Hubert
Schneider stets ein Ergebnis guter Arbeit, nie
Selbstzweck. ,Es soll gesund wachsen®, lautet
einer seiner wichtigsten Grundsatze. Auftrag-
geber im Allgau und darUber hinaus schatzen
genau das: Handwerk, auf das Verlass ist, und
eine Zusammenarbeit auf Augenhdhe.

Termintreue, Zuverlassigkeit und Qualitat sind
Werte, die Schneider nicht nur einfordert,
sondern taglich vorlebt. Und genau diese
Haltung méchte er an die nachste Generation
weitergeben.

Ein Ubergang, der verbindet

Dass ein Ubergang gelingt, hangt maBgeb-
lich von der Vorbereitung ab. Und diese hat
bei der Fechtig-Gruppe friih begonnen. Seit
drei Jahren wachsen die neuen Geschaftsfuh-
rer schrittweise in inre Aufgaben hinein. Die
Fechtig-Gruppe hat die Weichen frih gestellt:
Mit Timo Fechtig und Tobias Schneider geho-
ren zwei erfahrene, langst im Unternehmen
gewachsene Fuhrungspersénlichkeiten zur
Geschaftsfuhrung, die die Unternehmensphi-
losophie und den Qualitatsanspruch gleicher-
malen leben. Tobias Schneider Gbernahm
bereits vor drei Jahren die Geschaftsfihrung
der Niederlassung in Oberglinzburg. Im sel-
ben Jahr stieg Timo Fechtig in Waltenhofen
in die Geschaftsfuhrung mit ein.

Nun folgt zum Jahreswechsel ein weiterer
Schritt: Markus Fendt steigt in die Geschafts-
fuhrung der Fechtig Heizung Sanitar GmbH
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ein. Seit 2019 im Unternehmen, entwickelte
sich Fendt vom Projektleiter Uber den Proku-
risten zum geschaftsfihrenden Gesellschafter
der Fechtig Systemplanung GmbH und der
Fechtig Modul und Montage GmbH.

Ein neues Kapitel

Die junge Generation bringt nicht nur Konti- : e : e
nuitat mit, sondern auch neue Impulse. Mit s

der Fechtig Systemplanung GmbH, gegrin-

det von Tobias Schneider, Timo Fechtig und

Markus Fendt, erweitert das junge FUhrungs-

team das Leistungsspektrum gezielt fur

bestehende Kunden, ohne in Konkurrenz zu e |
anderen regionalen Partnern zu treten. Die ’o.!} )
operative Leitung tragt Thomas Schoberl, der - )
zum 1. 1. 2026 zum Prokuristen ernannt wird. ¥ 2,) L
Dazu kommt die Fechtig Modul Montage QN )
GmbH. Planung, Ausfiihrung und modulare 0‘

Fertigung aus einer Hand - ein Mehrwert, der o
Qualitat und Tempo weiter verbessert.

Ein starkes Fundament bleibt und neue

Ideen bauen darauf auf. Auch wenn Hubert

Schneider nun aus der aktiven Geschafts-

flhrung ausscheidet, bleibt er dem Unter-

nehmen erhalten. Gemeinsam mit Thomas

Fechtig wird er Teil des neuen Beirats der

Fechtig-Gruppe und weiterhin beratend zur

Seite stehen. Erfahrung und Werte bleiben

also nicht nur erhalten, sie bleiben lebendig.

Mit dem Ubergang zu Markus Fendt beginnt L LA
ein neues Kapitel, die Grundsatze, die Fechtig ' . = :
groB3 gemacht haben, bleiben bestehen: Sy : I SN o
Qualitat, Vertrauen und ein Miteinander, das

den Namen wirklich verdient.
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